
giorni di assenza per malattia 831

permessi retribuiti per legge 104/92- 
maternità - congedo parentale 164

altre assenze e permessi retribuiti 242

TOTALE GG. Assenze retribuite 1237

N. dipendenti a tempo indeterminato 118

percentuale media individuale 10,48

art. 21 legge 19/6/2009 n. 69 - 

RILEVAZIONE ASSENZE PERSONALE DIPENDENTE ANNO 2008


